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Ուղեցույցը նախատեսված է «Մեհրաբյանի անվան  բժշկական  

ինստիտուտ» ՍՊԸ բժշկական քոլեջի ուսանողների համար: Այստեղ 

ներկայացված  են վերջիններիս իրավունքներն  ու 

պարտականությունները , ուսումնական  գործընթացի 

կազմակերպման  հիմնադրույթները  և գիտելիքի գնահատման  

սկզբունքները : 
 

Ուղեցույցը կազմված է ուսումնական մասի կողմից  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



3 

 

ԲՈՎԱՆԴԱԿՈՒԹՅՈՒՆ 

 

1. Տնօրենի ողջույնի խոսքը_____________________________  4 

2. Ընդհանուր տեղեկություևններ_______________________  5 

3. Ուսանողների իրավունքները և պարտականությունները  6 

4. Կարգապահական տույժեր___________________________  7 

5. Գիտելիքի գնահատման բազմագործոն համակարգը____  8 

6. Ուսումնական տարվա ժամանակացույցը______________         12 

7. Ուսման վարձի վճարման կարգը և ժամկետները________         16 

8. Լրատվությունը և հանրային կապերը ՄՈՒՀ-ում________         16 

9. Ուսանողական խորհուրդ_____________________________        17 

 

 

 

 
 

1. ՏՆՕՐԵՆԻ ՈՂՋՈՒՅՆԻ ԽՈՍՔԸ  



4 

 

 

Սիրելի առաջին կուրսեցիներ 
 

Շնորհավորում եմ ձեզ 

«Մեհրաբյանի անվան բժշկական 
քոլեջ»  ընդունվելու կապակցությամբ: 

Կրթական ոլորտում այսօր  մեծ 
մրցակցություն է, քանի որ 

հայաստանյան բազմաթիվ 
բարձրագույն ուսումնական 

հաստատությունների կողքին  իրենց 

ակտիվ ուսումնական 
գործունեությունն են ծավալել նաև 

միջին մասնագիտական ուսումնական 
հաստատությունները:  Եվ այս համատեքստում բավական բարդացել է 

կրթական հաստատություն ընտրելը: Այդուհանդերձ կարծում եմ, որ դուք   

ճիշտ ընտրություն եք կատարել, քանի որ ընտրել եք բժշկական միջին 
մասնագիտական կրթություն տրամադրող մասնագիտական   քոլեջ:  

Այսօրվա պահանջներից է, որ յուրաքանչյուր հայ ընտանիք ունենա միջին 
որակավորման մեկ բուժաշխատող՝ բուժքույր, բուժեղբայր, դեղագործ, 

ատամնատեխնիկ և այլն, որոնք օգտակար կլինեն ոչ միայն իրենց 
ընտանիքի անդամների, այլև շրջապատի՝ բարեկամների, հարևանների ու 

հարազատների համար : 

Սիրելի ուսանողներ, ձեր ընտրած միջին մասնագիտական 
ուսումնական  հաստատությունում հաջողությամբ պահպանվում և 

արմատավորվում են մեր բարի ավանդույթները՝ կապված ժամանակակից   
նորամուծությունների հետ, որոնք և միտված են որակյալ մասնագետներ 

պատրաստելուն: Քոլեջի ղեկավարությունը կանի հնարավորը, որպեսզի 
դուք ստանաք որակյալ միջին մասնագիտական կրթություն:  

Մաղթում եմ բարի երթ, կամք և հաստատակամություն՝ ճիշտ 

օգտագործելու ձեզ ընձեռնված հնարավորությունը և դառնալու 
առողջապահության բնագավառի բարձր մակարդակի մասնագետներ:  

 
 

Տնօրեն՝                                Լ.Գ. Մեհրաբյան 
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2. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ 

 

2.1.1 ՄՈՒՀ-ում ուսումնական պարապմունքներն անց են կացվում ըստ հաստատված 

ուսումնական պլանների և ծրագրերի:  

2.1.2 Դասացուցակը կազմվում է կիսամյակի համար և փակցվում հաջորդ կիսամյակը 

սկսվելուց ոչ ուշ , քան  5 աշխատանքային օր առաջ:  

2.1.3 ՄՈՒՀ-ում 1 դասի տևողություն 80 րոպե է  (Աղյուսակ 2.1): 

Աղյուսակ 2.1 

ԴԱՍԱԺԱՄԵՐ ԺԱՄԱՆԱԿԱՀԱՏՎԱԾ 

1-2 9:00-10:20 

3-4 10:30-11:50 

5-6 12:00-13:20 

7-8 13:30-14:50 

9-10 15:00-16:20 

 

 

2.1.4 Ուսումնական պարապմունքների մեկնարկի և ավարտի մասին ուսանողները 

տեղեկանում են զանգի ազդանշանով: 

2.1.5 Պարապմունքիների ակադեմիական ժամի ավարտից հետո սահմանված է 

ընդմիջում՝  10  րոպե տևողությամբ:  

2.1.6 Զանգից հետո ուսանողի մուտքը  լսարան արգելվում է:  

2.1.7 Գործնական պարապմունքների բնականոն ընթացք ապահովելու նպատակով 

ուսանողների մեծաքանակ խմբերի դեպքում վերջիններս կիսվում են 

ենթախմբերի:  

2.1.8 Ուսումնական տարվա սկզբին յուրաքանչյուր խմբում առավել պարտաճանաչ և  

կարգապահ ուսանողներից ընտրվում է խմբի ավագ:  

2.1.9 Յուրաքանչյուր խմբի համար լրացվում է ուսանողների գնահատման և 

հաճախումների գրանցման մատյան, որը պահվում է ՄՈՒՀ-ի  ուսումնական 

մասում: 

2.1.10 Ուսանողը հեռացվում է  ՄՈՒՀ-ից՝ 

ա/ 3 և ավելի դասընթացներից անբավարար գնահատական ստանալու դեպքում, 

բ/ներքին կարգապահական կանոններով նախատեսված պարտականությունների 

խախտման դեպքում, 

գ/սահմանված ժամկետում ուսման վարձը չվճարելու դեպքում, 

դ/1 ուսումնական տարվա ընթացքում 180 ժամ անհարգելի բացակայելու դեպքում 

Արգելվում է ուսանողին ՄՈՒՀ-ից հեռացնել  հիվանդության, ակադեմիական 

արձակուրդի, հղիության ու ծննդաբերության ընթացքում:  
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2.1.11 Ուսանողն ազատվում է ՄՈՒՀ-ից՝ 

ա/իր դիմումի համաձայն,  

բ/այլ ՄՈՒՀ տեղափոխվելու դեպքում:  

2.1.12 Ուսանողի ուսումնառությունն ընդհատվում է ՝  

ա/ ժամկետային զինծառայության զորակոչվելու դեպքում , 

բ/ հղիության և ծննդաբերության,  ինչպես նաև մինչև երեք տարեկան երեխայի 

խնամքի դեպքում:  

 

3. ՈՒՍԱՆՈՂՆԵՐԻ ԻՐԱՎՈՒՆՔՆԵՐԸ ԵՎ ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ  

 

3.1.  ՄՈՒՀ-Ի ՈՒՍԱՆՈՂՆԵՐՆ ՈՒՆԵՆ ՀԵՏԵՎՅԱԼ ԻՐԱՎՈՒՆՔՆԵՐԸ 

 

3.1.1 զերծ լինել խտրական վերաբերմունքից՝ կախված ռասսայից, կրոնից, էթնիկ 

ծագումից, քաղաքական հայացքներից, տարիքից, սեռից, հաշմանդամության կամ 

անձնական բնույթի այլ հանգամանքից, 

3.1.1. ունենալ արտահայտվելու ազատության, հավաքների ու միավորվելու 

ազատության իրավունք՝ պայմանով, որ այդ ազատությունները չեն խոչընդոտում  

դասերի արդյունավետ իրականացմանը, համապատասխանում են ուսումնական 

հաստատության քաղաքականություններին, էթիկական վարվեցողության այլ 

սկզբունքներին, ինչպիսիք են՝ հարգանքն այլոց իրավունքների, ինչպես նաև ՀՀ 

օրենքների նկատմամբ , 

3.1.2. գնահատվել արդար, և պատշաճ  կերպով տեղեկացված լինել գնահատման 

չափանիշների մասին՝ ՄՈՒՀ-ի համապատասխան քաղաքականությունների 

համաձայն, 

3.1.3.  բողոքարկել  ՄՈՒՀ-ի բողոքարկման քաղաքականությունների համաձայն, 

3.1.4. զերծ լինել ՄՈՒՀ-ի համայնքի ցանկացած անդամի հետապնդումից, 

3.1.5. լսված լինել, եթե  որոշում է  ընդունվում իր դեմ, 

3.1.6. ժամանակին տեղեկացված լինել կարգապահական վարույթների կամ 

գործողությունների մասին, 

3.1.7. հայտնել օրենսդրության կամ էթիկայի սկզբունքների ցանկացած ենթադրյալ 

խախտման մասին համապատասխան մարմին՝ առանց իր համար 

անբարենպաստ հետևանքների առաջանալու մտավախության: 

 

3.2. ՄՈՒՀ-Ի ՈՒՍԱՆՈՂՆԵՐՆ ՈՒՆԵՆ ՀԵՏԵՎՅԱԼ ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

 

3.2.1 ծանոթանալ ՄՈՒՀ-ի բոլոր քաղաքականությունների դրույթներին, 
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3.2.1. հաստատության ներսում կամ դրանից դուրս ցանկացած անձի կամ խմբի 

առնչությամբ չառաջարկել կամ չընդունել  կաշառք կամ որևէ  այլ անօրինական  

ֆինանսական միջոց, կամ չփորձել ստանալ կամ չստանալ որևէ  այլ անձնական 

օգուտ, որը կարող է  ազդեցություն գործել իրենց ուսման, կամ այլ անձանց 

աշխատանքի վրա, 

3.2.2. հաստատության կանոններով նախատեսված՝ համապատասխան մարմնին 

անմիջապես հայտնել կաշառելու կամ անձնական օգուտ ստանալու ցանկացած  

փորձի մասին, 

3.2.3. չվատնել հաստատության ռեսուրսները, կամ ոչ իրավաչափ ձևով չօգտագործել  

հաստատության տնօրինության ներքո գտնվող անձնական կամ առևտրային, այդ 

թվում մտավոր սեփականության մասին տեղեկությունները՝ անձնական շահ 

ստանալու նպատակով կամ ի շահ որևէ  այլ անձի կամ խմբի, 

3.2.4. ցուցաբերել հարգալից վերաբերմունք կառավարման խորհրդի, ղեկավարների, 

ակադեմիական և օժանդակ աշխատակազմի և մյուս ուսանողների նկատմամբ՝ 

պահպանելով էթիկական վարվեցողության ընդհանուր սկզբունքները, և դրական 

ու կառուցողական ներդրում ունենալ հաստատության ակադեմիական 

գործունեության մեջ , 

3.2.5. ուսման կամ հետազոտական գործունեության ընթացքում չզբաղվել 

գրագողությամբ , կատարել հղումներ և այլոց աշխատանքն իրենց չվերագրել, 

չներկայացնել  այլ անձանց աշխատանքը որպես սեփական աշխատանք կամ 

չկեղծել արդյունքները, և պահպանել անձնական տվյալների պաշտպանության 

հետ կապված էթիկայի սկզբունքները կամ որոշակի առարկայական ոլորտներում 

այլ հատուկ սկզբունքներ, 

3.2.6. քննություններին և գնահատման այլ ձևերին մասնակցելիս չխաբել, անհատապես 

կամ խմբային չարտագրել այլոց աշխատանքը, կամ չփորձել ձեռք բերել որևէ  

արտոնություն՝ ցանկացած ձևով դա խթանելու միջոցով, կամ դիտավորությամբ  

թույլ տալով որևէ  այլ անձի իրենց անունից առաջարկել խրախուսական որևէ  

միջոց: 

 

4. ԿԱՐԳԱՊԱՀԱԿԱՆ ՏՈՒՅԺԵՐ 
 

4.1. Կարգապահական տույժերը ՄՈՒՀ-ում հիմնվում են արդարության, գաղտնիության 

և պատշաճ  ծանուցման սկզբունքների վրա: Հաստատության կանոնների 

խախտումները կարող են հանգեցնել հետևյալ կարգապահական տույժերի 

4.1.1. ուսանողին բանավոր նախազգուշացում՝ կախված խախտման բնույթից, 

4.1.2. խախտում կատարելու մասին գրավոր նախազգուշացում, 



8 

 

4.1.3. ակադեմիական գնահատականի նվազեցում՝ կախված խախտման 

բնույթից /օրինակ գրագողություն/ 

4.1.4. ուսման վարձի մասնակի զեղչից զրկում 

4.1.5. ուսանողին հաստատությունից հեռացում:  

 

Կարգապահական տույժի բնույթից կախված՝ այն կիրառելու իրավունքը կարող է 

պատկանել տարբեր մարմինների՝ դասընթացի հետ կապված հարցերով 

կարգապահական տույժերը կարող են կիրառվել ակադեմիական աշխատակազմի 

կողմից, իսկ հեռացումը պետք է կիրառվի հաստատության ղեկավար կազմի կողմից:  

 

4.2. Կարգապահական տույժի բողոքարկումը 

 

4.2.1. Ուսանողներն իրավունք  ունեն բողոքարկել  կարգապահական տույժ 

կիրառելու  հարցով պատասխանատու  մարմնի որոշումը:  

4.2.2. Եթե կարգապահական տույժերը ներկայացվել  են գրավոր,  ապա ուսանողը 

պետք է բողոքարկի գրավոր կերպով:  

4.2.3. Բողոք  ներկայացնելիս ուսանողները պետք է այն ներկայացնեն վերադաս 

մարմնին:  

 

 

5. ԳԻՏԵԼԻՔԻ  ԳՆԱՀԱՏՄԱՆ ԿԱՐԳԸ և ԲԱԶՄԱԳՈՐԾՈՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳԸ 

 
5.1. Գնահատման գործընթացի անաչառությունն ապահովելու նպատակով քննությունը 

(ստուգարքը) համարվում է քոլեջում կայացած և արդյունքներն ընդունելի, եթե այն 

անց է կացվել ուսումնական մասի կողմից կազմված քննությունների 

կազմակերպման օրացույցային պլանին համապատասխան:  

5.2. Ավարտական գնահատումներն անց են կացվում արտաքին գնահատողների 

մասնակցությամբ կազմված քննական հանձնաժողովների կողմից:  

5.3. Առաջին միջանկյալ  քննությունները քոլեջում անց են կացվում հոկտեմբեր և մարտ 

ամիսների 20-25-ը, երկրորդ միջանկյալ քննությունները՝ դեկտեմբեր և մայիս 

ամիսների 20-25-ը, իսկ եզրափակիչ կամ ամփոփիչ քննությունները՝ հունվար և 

հունիս ամիսներին: Ավարտական կուրսերի վերջին կիսամյակի առաջին և երկրորդ  

ընթացիկ քննությունները տեղաշարժվում են մարտ և ապրիլ  ամիսների      20 -25-ը՝  

կիսամյակի կարճ տևողության պատճառով: Ցիկլային պարապմունքների ձևով 

դասընթացների կազմակերպման դեպքում, միջանկյալ քննությունը կազմակերպվում 

է  տվյալ դասընթացի ցիկլի ընթացքում, իսկ եզրափակիչ քննությունը՝ ցիկլի վերջին 

օրը: 
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5.4. Կիսամյակը մեկ անգամ քոլեջի կողմից իրականացվում են վարչական 

ստուգումներ՝  

ա/միջանկյալ քննությունների գնահատման,  

բ/եզրափակիչ  քննությունների գնահատման,  

գ/գնահատման արդյունքների պատշաճ փաստաթղթավորման:  

5.5. Ավարտական ամփոփիչ ատեստավորման գնահատման արդյունքների հիման վրա 

ուսումնական մասի կողմից կազմվում են արձանագրություններ՝ ուսանողների 

ձեռք բերած կրթական նախանշված արդյունքներին համապատասխան 

գիտելիքների, կարողությունների և հմտությունների վերաբերյալ, որոնք 

հետագայում հիմք են հանդիսանում արդարացի մրցակցության իրականացման և  

գնահատման գործընթացի հետագա զարգացման համար:  

5.6. Ուսանողների գիտելիքների ստուգման և գնահատման համար ՄՈՒՀ-ում  

սահմանված են  քննությունների և ստուգարքների գրավոր և բանավոր ձևեր: 

5.7. Ուսանողի ունակությունների գնահատումը պետք է լինի առավելագույնս հստակ և 

թափանցիկ: Յուրաքանչյուր դասընթացի դասավանդողն  ուսանողին տեղեկացնում 

և ծանոթացնում է  դասընթացին ուղղված գնահատման համակարգին և դրա 

բաղադրիչներին: 

5.8. ՄՈՒՀ-ում կիրառվում է գիտելիքի գնահատման բազմագործոնային համակարգը, 

որով նախատեսված են հաճախումների և ընթացիկ ակտիվության, ուսանողների 

ընթացիկ ստուգման և ամփոփիչ  քննության բաղադրիչները: Ուսանողների 

գնահատումն իրականացվում է  20 միավորային սանդղակով, որտեղ անցողիկ շեմը 

8 միավորն է : (Աղյուսակ 4.1, 4,2). 

 

Աղյուսակ 4.1 

ՔՆՆՈՒԹՅԱՄԲ ԱՎԱՐՏՎՈՂ ԴԱՍԸՆԹԱՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ ԳՆԱՀԱՏՄԱՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻ 

ԲԱՂԱԴՐԱՄԱՍԵՐԸ ԵՎ  ՄԻՋԱԿԱՅՔԸ 

№ Բաղադրամասեր Միավորներ 

1 Հաճախումներ և ընթացիկ ակտիվություն 0-2 

2 Անհատական և ինքնուրույն աշխատանքների 

կատարողականներ 

0-2 

3 Առաջին ընթացիկ քննություն 0-4 

4 Երկրորդ ընթացիկ քննություն 0-4 

5 Եզրափակիչ քննություն 0-8 

Ընդամենը 0-20 
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Աղյուսակ 4.2 

ՍՏՈՒԳԱՐՔՈՎ  ԱՎԱՐՏՎՈՂ ԴԱՍԸՆԹԱՑՆԵՐԻ ՀԱՄԱՐ  ԳՆԱՀԱՏՄԱՆ ՀԱՄԱԿԱՐԳԻ 

ԲԱՂԱԴՐԱՄԱՍԵՐԸ ԵՎ  ՄԻՋԱԿԱՅՔԸ 

№ Բաղադրամասեր Միավորներ 

1 Հաճախումներ և ընթացիկ ակտիվություն 0-2 

2 Անհատական և ինքնուրույն աշխատանքների 

կատարողականներ 

0-8 

3 Ամփոփիչ ստուգում 0-10 

Ընդամենը 0-20 

   Հաճախումները և ընթացիկ ակտիվությունը որոշվում է  հետևյալ սանդղակով 

(Աղյուսակ 4.3). 

Աղյուսակ 4.3 

Հաճախումներ և ընթացիկ ակտիվության ցուցանիշ ,  % Հատկացվող միավորը 

80,1-100 2 

40,1-80 1 

<40 0 

 

5.9. Անցողիկ գնահատականի շեմը չհաղթահարած և հարգելի պատճառով 

չներկայացած  ուսանողների գիտելիքների ստուգումները կազմակերպվում են 

ուղեգրերով և իրականացվում է  ուսումնական մասի կողմից ներկայացված 

ժամանակացույցին համապատասխան: 

5.10. Հարգելի պատճառով չներկայացած ուսանողների գիտելիքների ստուգումները 

կազմակերպվում են ուղեգրերով, քննաշրջանի ավարտից հետո՝ 2- 

5.11. Ամփոփիչ  ատեստավորումն իրականացվում է՝ համաձայն ՀՀ ԿԳՍՄ 

նախարարության հրամանով հաստատված կարգի և «Մեհրաբյանի անվան 

բժշկական ինստիտուտ» ՍՊԸ բժշկական քոլեջի կանոնակարգի: Ամփոփիչ  

ատեստավորման օբյեկտիվությունն ու ամբողջ կրթական ծրագրի իրականացման  

արդյունավետությունն ապահովելու նպատակով, ձևավորվում է  ամփոփիչ  

ատեստավորման հանձնաժողով և նախագահը լինում է  հրավիրյալ՝ ոլորտի 

լավագույն մասնագետներից: 

5.12. Ստուգարքով գնահատավող  դասընթացները լինում են՝ 

ա/տարբերակված գնահատումով, որի դեպքում գնահատումները կատարվում են 

թվային և տառային նշագրումով 
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բ/ ստուգարքով գնահատվող, որի դեպքում դասընթացը գնահատվում է  

«ստուգված/չստուգված» սկզբունքով 

Յուրաքանչյուր դասընթաց գնահատվում է  20 միավորային սանդղակով (Աղյուսակ 

4.4). 

Աղյուսակ 4.4 

Գնահատումը 20 միավորային համակարգում Գնահատումն ավանդական գնահատման 
համակարգում 

18-20 Գերազանց 

13-17 Լավ 

8-12 Բավարար 

8-ից ցածր Անբավարար 
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6. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՏԱՐՎԱ ԺԱՄԱՆԱԿԱՑՈՒՅՑԸ  

 
№ Մասնագիտություն  Դասիչ  Կուրս Տեսական և 

գործնական 

պարապմուն

քներ 

Պրակտիկա  Քննաշրջ ան  Արձակուրդ 

1 2  3  4  5  6  7  8  

1 Մանկաբարձական 

գործ  

0912.02.5 1-ին 1-

ին կիս 

 

01.09.-28.12 - 08.01-18.01 29.12-31.01. 

1-ին 2-

րդ կիս 

 

27.02-31.05 - 01.06-14.06 15.06-30.09 

2 Մանկաբարձական 

գործ  

0912.02.5 2-րդ կ  

3 -րդ 

կիս 

01.09.-28.12 - 12.01-18.01 29.12-26.01. 

2-րդ կ  

4 -րդ 

կիս 

27.01-31.05 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

15 .06-28 .06  

01.06-14.06 29.06-30.09 

3 Մանկաբարձական 

գործ  

0912.02.5 3-րդ կ  

5 -րդ 

կիս 

01.09.-15.12 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

16 .12-28 .12  

12.01-18.01 29.12-25.01 

3-րդ կ  

6 -րդ 

կիս 

27.01-31.05 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման 

15 .06-28 .06  

01.06-14.06 29.06-30.09 

4 Մանկաբարձական 

գործ  

0912.02.5 4-րդ կ. 

7-րդ 

կիս 

01.09.-21.12 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման 

22 .12-28 .12  

12.01-18.01 29.12-25.01 

4-րդ կ. 

8-րդ 

կիս 

27.01-03.05 Նախադիպլոմ

ային 

պրակտիկա 

11 .05-14 .06  

04.05-10.05 
 
15.06-26.06 

- 

5 Քույրական գործ  0913.02.5 1-ին կ, 

1-ին 

կիս 

 

01.09.-28.12 - 08.01-17.01 29.12-31.01. 

1-ին կ. 

2 -րդ 

կիս 

 

03.02-31.05 - 01.06-14.06 15.06-30.09 
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1 2  3 4 5 6 7 8 

6 Քույրական  գործ  0913.02.5 2-ñ¹  կ. 

3-րդ 

կիս 

01.09.-15.12 - 23.12-29.12 01.01-12.01 

2-ñ¹  կ. 

4-րդ 

կիս 

03.02-07.06 Ուսումնական՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

13 .01-02 .02  

Ուսումնական՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

15 .06-05 .07  

08.06 -14.06 06.07-30-09 

7 Քույրական  գործ  0913.02.5 3-րդ կ. 

5-րդ 

կիս. 

01.09.-15.12 - 23.12-29.12 01.01-12.01 

3-րդ կ. 

6-րդ 

կիս. 

03.02-07.06 Ուսումնական՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

13 .01-02 .02  

Ուսումնական՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

15 .06-05 .07  

08.06 -14.06 06.07-30-09 

8 Քույրական գործ  0913.02.5 4-րդ կ. 

7 -րդ 

կիս 

01.09.-07.12 Ուսումնական՝  

տեսական 

ուսուցմամբ  

09 .12-22 .12  

23.12-29.12 01.01-19.01 

4-րդ կ. 

8 -րդ 

կիս 

 

20.01-10.05 Նախադիպլո-

մային 

18 .05-19 .06  

11 .05-17 .05  

22 .06-28 .06  

- 

9 Դեղագործություն  0916.01.5 1-ին 1-

ին կիս 

01.09.-28.12 - 08.01-17.01 29.12-31.01. 

1-ին 2-

րդ կիս 

 

03.02-31.05 - 01.06-14.06 15.06-30.09 

10 Դեղագործություն  0916.01.5 2-ñ¹  կ. 

3-րդ 

կիս. 

01.09.-22.12 - 23.12-29.12 01.01-12.01 

2-ñ¹  կ. 

4-րդ 

կիս. 

09.02-17.05 Ուսումնակա՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

13 .01-08 .02  

Ուսումնական՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

25 .06-28 .06  

18.05-24.05 29.06-30-09 
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1 2  3 4 5 6 7 8 

11 

 

Դեղագործություն  0916.01.5 3-րդ կ. 

5-րդ 

կիս 

01.09.-22.12 - 23.12-29.12 01.01-12.01 

3-րդ կ. 

6-րդ 

կիս 

15.02-26.04 Ուսումնական

պրակտիկա՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

13 .01-14 .02  

Նախադիպլոմ

ային 

04 .05-14 .06  

27.04-03.05 - 

12 Ատամնատեխնիկակ

ան գործ  

0911.01.5 1-ին 1-

ին կիս 

 

01.09.-28.12 - 08.01-17.01 29.12-31.01. 

1-ին 2-

րդ կիս 

 

03.02-31.05 - 01.06-14.06 15.06-30.09 

13 Ատամնատեխնիկակ

ան գործ  

0911.01.5 2-րդ կ. 

3-րդ 

կիս. 

01.09.-28.12 - 12.01-18.01 30.12-11.01 

2-րդ կ. 

4-րդ 

կիս. 

09.02-07.06 Ուսումնական

պրակտիկա՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

13 .01-08 .02  

08.06-14.06 15.06-30.09 

14 Ատամնատեխնիկակ

ան գործ  

0911.01.5 3-րդ կ. 

5-րդ 

կիս. 

 

 

01.09.-21.12  22.12-28.12 30.12-18.01 

3-րդ կ. 

6-րդ 

կիս. 

03.02-24.05 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

19 .01-02 .02  

Նախադիպլոմ

ային 

պրակտիկա  

01 .06-21 .06  

 

25.05-31.05 

 
22.06-28.06 

- 

15. Բուժական 

կոսմետոլոգիա  

0915.01.5 1-ին կ. 

1-ին 

կիս 

 

01.09.-28.12 - 08.01-17.01 29.12-31.01. 

1-ին կ. 

2-րդ 

կիս 

03.02-31.05 - 01.06-14.06 15.06-30.09 
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1 2  3 4 5 6  7 8 

16. Բուժական 

կոսմետոլոգիա  

0915.01.5 2-րդ կ. 

3-րդ 

կիս 

01.09.-28.12 Ուսումնական 

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

26 .01-08 .02  

12.01-17.01 25.12-25.01 

2-րդ կ. 

3-րդ 

կիս 

08.02-07.06 Ուսումնական 

առանց 

տեսական 

ուսուցման  

15 .06-28 .06  

08.06-14.06 15.06-30.09 

17 Բուժական 

կոսմետոլոգիա  

0915.01.5 3-րդ կ. 

5-րդ 

կիս 

01.09.-14.12 Ուսումնական  

առանց  

տեսական  

ուսուցման  

16 .12-29 .12  

12.01-17.01 29.12-26.01. 

3-րդ կ. 

6-րդ 

կիս 

27.01-10.05 Նախադիպլոմ

ային 

պրակտիկա  

18 .05-21 .05  

11.05-17.05 
 

 
22.05-28.05 

- 

18 
 

Կոսմետիկա և 

դիմահարդարման 

արվեստ  

2312 1-ին կ 

1-ին 

կիս 

01.09.-28.12 - 08.01-18.01 29.12-31.01. 

1-ին կ  

2 -րդ 

կիս 

03.02-31.05 - 01.06-14.06 15.06-30.09 

19 Կոսմետիկա և 

դիմահարդարման 

արվեստ 

2312 2-րդ կ. 

3-րդ 

կիս 

01.09.-28.12 - 12.01-18.01 19.01-08.02 

2-րդ կ. 

4-րդ 

կիս 

09.02-31.05 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

15.06-05.07 

01.06-14.06 15.06-30.09 

20 Կոսմետիկա և 

դիմահարդարման 

արվեստ 

2312 3-րդ կ 

5-րդ 

կիս 

01.09.-21.12 Ուսումնական 

պրակտիկա՝  

տեսական 

ուսուցմամբ 

26.01-09.02 

22.12-28.12 30.12-25.01 

3-րդ կ 

6-րդ 

կիս 

10.02-26.04 Ուսումնական  

առանց  

տեսական  

ուսուցման  

15.06-05.07 
Նախադիպլոմ

ային 

պրակտիկա՝   

04 .5 -14 .06  

27.04-03.05 

 
15.06-28.06 

- 
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7. ՈՒՍՄԱՆ ՎԱՐՁԻ ՎՃԱՐՄԱՆ ԿԱՐԳԸ ԵՎ ԺԱՄԿԵՏՆԵՐԸ 
 

7.1. Ուսանողները պարտավոր են վճարել սահմանված ուսման վարձը ուսումնառության 

յուրաքանչյուր կիսամյակի համար:  

7.2. Ուսանողներն առաջին կիսամյակի վարձը պետք է վճարեն մինչև սեպտեմբերի 1-ը, 

իսկ երկրորդ կիսամյակի վարձը՝ մինչև դեկտեմբերի 1-ը: 

7.3. Ուսման վարձերի գանձման համար ՄՈՒՀ-ում գործում է  հետևյալ դրամային 

հաշվեհամարը. 

«Արդշինբանկ» Արաբկիր մասնաճյուղ հ/հ 247120034696  

Վճարման հանձնարարականի նպատակ դաշտում անհրաժեշտ է լրացնել.  

1. ուսանողի անունը, ազգանունը, հայրանունը 

2. մասնագիտությունը, կուրսը:  

7.4. Ուսման վարձը կայուն է ուսումնառության պայմանագրով նախատեսված ողջ 

ժամանակահատվածի համար:  

7.5. Պարտադիր ժամկետային զինվորական ծառայությունից զորացրված և իր 

մասնագիտությամբ ուսումնառությունը շարունակող ուսանողի ուսման վարձի չափը 

չի փոխվում, այսինքն պահպանվում է զորակոչվելու պահին գործող վարձաչափը:  

7.6. Ուսման վարձը վճարվում է կանխիկ՝ ՄՈՒՀ-ի դրամարկղ կամ փոխանցման կարգով՝ 

ՄՈՒՀ-ը սպասարկող բանկում բացված հաշվարկային հաշվին: 

 
8. ԼՐԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆԸ ԵՎ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԿԱՊԵՐԸ ՄՈՒՀ-ՈՒՄ 

 

«Մեհրաբյանի անվան բժշկական ինստիտուտ» ՍՊԸ բժշկական քոլեջի 

գործունեությունը թափանցիկ է  և գործում են հանրության հետ հետադարձ  կապի 

մեխանիզմներ: Գործում  է  ՄՈՒՀ-ի պաշտոնական կայքը՝ www.armmed.am հասցեով: 

Կայքում հրապարակվում են ուսումնական հաստատության բոլոր կարևոր 

փաստաթղթերը, կարգերը, որոշումները, լուսաբանվում են քոլեջի ստորաբաժանումների 

աշխատանքը, ուսանողական անցուդարձը և կյանքը:  

Զուգահեռ գործում է  նաև ՄՈՒՀ-ի պաշտոնական էջը՝ ֆեյսբուքյան սոցիալական 

ցանցում, որը հասանելի է  հետևյալ հղումով՝ 

https://www.facebook.com/search/top/?q=yerevan%20medical%20institute%20after%20mehrab

yan&epa=SEARCH_BOX :   

2005թ.-ից լույս է  ընծայվում Մեհրաբյանի անվան բժշկական ինստիտուտի հայ-

բուլղարական բժշկական տեղեկագիրը, որտեղ  ներկայումս տպագրվում են 

արտասահմանյան վեց երկրների բժշկական բնագավառի առաջատար մասնագետների 

գիտական հոդվածները և տեղեկությունները: Այն ՄՈՒՀ-ի շահակիցների շրջանում 

տարածվում է  անվճար: Տեղեկագիրը հասանելի է  նաև ՄՈՒՀ-ի պաշտոնական 

կայքէջում: 

 

 

 

 

 

http://www.armmed.am/
https://www.facebook.com/search/top/?q=yerevan%20medical%20institute%20after%20mehrabyan&epa=SEARCH_BOX
https://www.facebook.com/search/top/?q=yerevan%20medical%20institute%20after%20mehrabyan&epa=SEARCH_BOX
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9. ՈՒՍԱՆՈՂԱԿԱՆ ԽՈՐՀՈՒՐԴ  
 

ՄՈՒՀ-ում գործում է ուսանողական խորհուրդ, որը որպես ուսանողության 

խնդիրներով զբաղվող ինքնակառավարման մարմին, իր գործունեությունը սահմանում է 

ՀՀ օրենքների և «Մեհրաբյանի անվան բժշակական ինստիտուտ» ՍՊԸ կանոնադրության 

հիման վրա: Ուսանողական խորհրդի նպատակներն են՝  

1. ուսանողների շահերի և իրավունքներ պաշտպանություն, 

2. ռազմահայրենասիրական դաստիարակություն, 

3. ուսումնակրթական և գիտական ոլորտներում աշխատանքների ծավալում,  

4. ազատ ժամանցի կազմակերպում,  

5. մարզական միջոցառումների անցկացում,  

6. ուսանողության շահերի ներկայացում քոլեջային և արտաքոլեջային 

ասպարեզներում, 

7. ուսանողներին տեղեկատվության ապահովում: 
 

 


