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3.5 կամ ազատվում է տնօրենի հրամանով: 

3.6.Ցիկլի նիստերը բաց են, նիստն իրավազոր է, եթե դրան մասնակցում են 

կազմի 2/3-ը: 

3.7.Նիստում որոշումներն ընդունվում են ձայների պարզ մեծամասնությամբ: 

 

 

4. Ցիկլի Գործառույթները 

 

4.1. Ցիկլը` 

− Առաջարկություններ է ներկայացնում ուսումնամեթոդական խորհուրդ` 

առարկաների/մոդուլների/  ուսումնական պլաններում փոփոխությունների 

կատարման վերաբերյալ: 

− Մշակում և քննարկում է ուսումնական պլանների, ուսումնական 

առարկաների /մոդուլների/ ծրագրերը,  օրացուցային թեմատիկ պլանները: 

− Մշակում և   իրականացնում է միջոցառումներ` Ցիկլի դասախոսական կազմի 

որակավորման բարձրացման նպատակով: 

− Մասնակցում է Ցիկլի դասախոսական կազմի անհատական 

ծանրաբեռնվածության բաշխման աշխատանքներին: 

− Կազմակերպում է փոխադարձ դասալսումներ,  քննարկում և գնահատում է 

արդյունքները: 

− Մշակում, քննարկում է մեթոդական ցուցումներ Ցիկլի առարկաների 

/մոդուլների/ տեսական, գործնական, լաբորատոր, ստուգողական 

աշխատանքների,  պրակտիկաների անցկացման  համար: 

− Քննարկում է կիսամյակային, ամփոփիչ ատեստավորման քննությունների և 

քննական տոմսերի հարցաշարերը: 

− Կազմում է յուրաքանչյուր ուսումնական տարվա համար Ցիկլի ուսումնական, 

ուսումնամեթոդական աշխատանքների կատարման պլան (ներկայացվում են 

ուսումնական մասի վարիչին): 

− Ղեկավարում է ցիկլում ընդգրկված դասընթացների ուղղությամբ 

ուսումնական ձեռնարկների, մեթոդական ուղեցույցների և այլ մեթոդական 

նյութերի պարբերաբար վերանայման գործընթացը: 

 

5. Ցիկլի նախագահի գործառույթները 

 

5.1. Նախագահը` 

− Նախագահում է Ցիկլի նիստերում: 

− Ամիսը մեկ անգամ հրավիրում ցիկլի նիստ և արձանագրում սահմանված 

կարգով, 

− Պլանավորում և ղեկավարում է Ցիկլի ուսումնական, ուսումնամեթոդական, 

ուսումնադաստիարակչական աշխատանքները, մասնակցում է 

մասնագիտությունների ուսումնական պլանների կազմմանը: 

− Կազմակերպում է դասալսումներ և իրականացնում արդյունքների քննարկում: 



− Քոլեջի ուսումնական մասի վարիչին հաստատման է ներկայացնում Ցիկլի 

ուսումնական, ուսումնամեթոդական և կազմակերպչական աշխատանքների 

տարեկան պլանը և դրա կատարողականի վերաբերյալ ներկայացնում 

տարեկան հաշվետվություն: 

− Իրականացնում է քննաշրջանի,  ամփոփիչ ատեստավորման քննությունների  

արդյունքների վերլուծություն: 

− Պլանավորում, հսկում և անմիջական մասնակցություն է ունենում Ցիկլի 

դասախոսական կազմի որակավորման բարձրացման գործընթացին, 

մեթոդական աջակցություն ցուցաբերում սկսնակ դասախոսներին: 

− Մասնակցում է Քոլեջի ցանկացած կառուցվածքային ստորաբաժանման 

աշխատանքներին,  որոնք ուղղակիորեն վերաբերում են Ցիկլի 

գործունեությանը: 

− Վերահսկում է ուսումնական բոլոր տեսակի պարապմունքները, 

քննություններն ու ստուգարքները,որոնք անցկացվում են Ցիկլի 

դասախոսների կողմից: 

− Ուսումնասիրում  և տարածում է Ցիկլի դասախոսների առաջավոր փորձը: 

− Պլանավորում և իրականացնում է անհրաժեշտ այլ միջոցառումներ Ցիկլի 

առջև դրված խնդիրների իրականացման համար: 

− Իր իրավասության շրջանակներում ստորագում է փաստաթղթեր: 

 




